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ค าน า 
 

  รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีของโรงเรียนดอนโกวิทยา อุดรธานี ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 
๒๕๖๒ ฉบับนี้ได้จัดขึ้นโดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ
มาตรา ๔๗ วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และกฎกระทรวง พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ข้อ ๓ ได้ก าหนดให้โรงเรียนจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาของแต่ละระดับ และประเภทการศึกษา ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด
พร้อมจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตาม
แผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสาถานศึกษาติดตามผลการ
ด าเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 
 เอกสารรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีของสถานศึกษาฉบับนี้ ประกอบด้วยส่วนส าคัญคือ
บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน  ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ส่วนที่ ๓ สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา และส่วนที่ ๔ ภาคผนวก 
 โรงเรียนดอนบอสโกวิทยา อุดรธานี ขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียนที่มีส่วนร่วมในการจัดท าเอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังว่าเอกสารรายงาน
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีถัดไป และเป็น
ฐานข้อมูลในการก าหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ตลอดจนเพื่อ
ประโยชน์ในการรับรองการประกันคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพ
การศึกษา(องค์การมหาชน)ต่อไป 
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สารบัญ 
           

                  หน้า 
 

ค าน า            ก 
สารบัญ            ข 

ส่วนที่ 1  บทสรุปของผู้บริหาร        1 
  ตอนที่ 1   ข้อมูลพื้นฐาน        1 
  ตอนที่ 2   การน าเสนอผลการประเมินตนเอง     1 

ส่วนที่ 2  ข้อมูลพื้นฐาน         4 
1. ข้อมูลพื้นฐาน        4 
2. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา   7 
3. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา   9 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน      10 
5. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ทีผ่่านมา    10 
6. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก     10 

ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      18 
1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน       11 
2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  21 
3. จุดเด่น         22 
4. จุดควรพัฒนา        23 
5. แนวทางการพัฒนา        24 

ภาคผนวก           25 
1. ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562       
2. ค าสั่งแต่งตั้งผูร้ับผิดชอบปฏิบัติ พัฒนา และรายงานผลการด าเนินงาน   

ประกันคุณภาพภายในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๒      
3. ผลการประเมินภายนอกของ สมศ.(รอบ 2 – รอบ 4)     
4. โครงสรา้งหลักสูตร เวลาเรียน ปีการศึกษา 2562 
5. รูปถ่ายการด าเนินกิจกรรม 
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ส่วนท่ี 1 
บทสรุปของผู้บริหาร 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
 โรงเรียนดอนบอสโกวิทยาอุดรธานี  รหัสสถานศึกษา  1141100016  ที่ตั้ง ๑๓๖  ถนนโพนพิสัย   
ต าบลหมากแข้ง อ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี ๔๑๐๐๐ สังกัดส านักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
โทรศัพท์ ๐๔-๒๒๒-๒๔๓๖  โทรสาร ๐๔-๒๒๒-๒๔๓5  e-mail : donbosco@udon.loxinfo.co.th   
website : www.donbosco.ac.th  ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อ พ.ศ.2500  เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลถึงระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวนนักเรียน 3,628 คน จ านวนบุคลากรโรงเรียน  203 คน 
ตอนที่ 2 การน าเสนอผลการประเมินตนเอง 
ระดับปฐมวัย 

1) มาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวัย ระดับคุณภาพ ยอดเยีย่ม 
2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดบัคุณภาพ 

2.1 มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและค่าเป้าหมายปีการศึกษา 2562  
2.2 แผนพัฒนาโรงเรียนระยะที่ 5 ปีการศกึษา 2562 – 2564  
2.3 แผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศกึษา 2560 – 2562  
2.4 รายงานการประเมนิตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2560 – 2562  
2.5 รายงานการประเมนิภายนอกรอบ 3 ของ สมศ. 
2.6 รายงานผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศกึษา 

2560 – 2562  
2.7 หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยและแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
2.8 รายงานการประเมนิตนเองของครูผู้สอน (SSR)  
2.9 ปฏิทินปฏิบัติงานคร ู
2.10 สมุดค าสั่งแต่งตั้ง 
2.11 รางวัลที่ โรงเรียน ครู และนักเรียนได้รับ 
2.12 ผลงานของนักเรียน และผลงานคร ู
2.13 วารสารโรงเรียนดอนบอสโกวิทยา 
2.14 บันทึกพัฒนาการเด็ก 
2.15 สมุดรายงานประจ าตวันักเรียน ระดับปฐมวัย 
2.16 แบบประเมินพัฒนาการเดก็ทั้ง 4 ดา้น 
2.17 แบบบันทึกสาระที่ควรเรียนรู้ 
2.18 แบบบันทึกนิเทศการสอน 
2.19 บัญชีเรียกชื่อ และสมุดบันทึกพัฒนาการนกัเรียน 

3) โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้ระดับคุณภาพที่ดีขึ้นกวา่เดิม 1 ระดับ 
3.1  แผนปฏิบัติงานที่  1   โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิตและส่งเสริมสุขภาพ สุขนิสัยเด็กปฐมวัย 
3.2  แผนปฏิบัติงานที่  2   โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ ์– จติใจเด็กปฐมวัย 
3.3   แผนปฏิบัติงานที่  3   โครงการเสริมสรา้งพัฒนาการด้านสังคมเดก็ปฐมวัย 
3.4   แผนปฏิบัติงานที่  4   โครงการส่งเสริมทักษะวชิาการเด็กปฐมวัย  
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3.5    แผนปฏิบัติงานที่  5   โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากรภายในสถานศึกษา 
3.6    แผนปฏิบัติงานที่  6   โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
3.7    แผนปฏิบัติงานที่  7   โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
3.8    แผนปฏิบัติงานที่  8   โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้         
3.9    แผนปฏิบัติงานที่  9   โครงการพัฒนาการประเมินพัฒนาการเด็ก  

4) นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี 
4.1. สถานศึกษาจัดการศึกษาอบรม  และอภิบาลตามจิตตารมณ์ของซาเลเซียน ( Salesian 

Preventive System )  ใช้วิธีการอบรมเด็กแบบระบบป้องกันของคุณพ่อบอสโก  โดยใช้
หลัก  “เหตุผล ศาสนา ความรัก ใจดี”  ยึดหลักการส าคัญคือ  “ครูอยู่กับเด็ก”  ดูแล  
ช่วยเหลือ  และพัฒนาเด็กอย่างต่อเน่ือง  ปลูกฝังความมีระเบียบและวินัย มีความรับผิดชอบ  
เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม  และประเทศชาติ 

4.2. สถานศึกษาจัดประสบการณ์การเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญโดยใช้รูปแบบการจัด
ประสบการณ์แบบโครงการ-โครงงาน (Project Approach)  เป็นกระบวนการคิดวิเคราะห์  
การสังเกตเปรียบเทียบและค้นหาค าตอบอย่างมีเหตุผล ทักษะการคิดทางวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ส่งผลให้เด็กได้มีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 

5) ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
สถานศึกษาได้จัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการเสริมทักษะหลักสูตร Intensive 

English Program(IEP)  คอมพิวเตอร์(True Click Life)  ดนตรีปฏิบัติ(โรงเรียนดนตรียามาฮ่า
อุดรสมใจนึก)  กิจกรรมทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์(สถาบันคิงแมทส์)  ส่งเสริมทักษะ
ทางด้านภาษาจีน ภาษาอังกฤษจากเจ้าของภาษา ส่งผลให้เด็กมีทักษะการใช้ภาษาที่ดี  มีความ
กล้าแสดงออกได้เหมาะสมกับวัย  เด็กมีเอกลักษณ์และความโดดเด่นในเรื่องการปฏิบัติตนมี
มารยาทดี  แสดงออกได้เหมาะสมตามมารยาทไทย จากการแข่งขันทักษะทางวิชาการดังต่อไปนี ้

5.1 การแข่งขันทักษะวิชาการและประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนเอกชน ครั้งที่ 4 (ระดับชาติ) 
ประจ าปีการศึกษา 2562 จ านวน 4 รายการ 

 1. การแข่งขันประกวดมารยาทไทย ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับเหรียญทอง 
 2. การแข่งขันป้ันดินน้ ามัน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับเหรียญทอง 
 3. การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(speech) ห้องเรียนพิเศษ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
 4. การแข่งขันสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะภาพ ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

5.2 การแข่งขันทักษะวิชาการและประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับ
จังหวัด จ านวน 7 รายการ  

๑. การแข่งขันป้ันดินน้ ามัน ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง 
๒. การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะภาพ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง 
๓. การแข่งขันการประกวดมารยาทไทย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง 
๔. การแข่งขันการวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
๕. การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(speech) ห้องเรียนปกติ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 

๒ เหรียญทอง 
๖. การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(speech) ห้องเรียนพิเศษ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 

๑ เหรียญทอง 
๗. การแข่งขันกายบริหาร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง 
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6) โรงเรียนได้ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
6.1 โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
6.2 โรงเรียนพัฒนาเด็กให้มีความพร้อมทั้งดา้นร่างกาย จติใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม 
6.3 โรงเรียนจดัประสบการณก์ารเรียนรู้ เน้นการเรียนปนเล่น เรียนรู้อย่างมีความสุข และสรา้ง

กิจกรรมเสริม 
  

 
 
 

     ลงนาม _________________________(ผู้อ านวยการโรงเรียน) 
             (บาทหลวง ดร.สมิต  แดงอ าพันธ์) 
          วันที่ 30  เดือน เมษายน พ.ศ.2563 
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ส่วนท่ี 2     
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
1. ข้อมูลพื้นฐาน 

1.1  โรงเรียนดอนบอสโกวิทยาอุดรธานี  รหัสสถานศึกษา  1141100016  ที่ตั้ง ๑๓๖  ถนนโพนพิสัย  
ต าบลหมากแข้ง อ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี ๔๑๐๐๐ สังกัดส านักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชนโทรศัพท์ ๐๔-๒๒๒-๒๔๓๖ โทรสาร ๐๔-๒๒๒-๒๔๓5 e-mail: donbosco@udon.loxinfo.co.th  
website : www.donbosco.ac.th  ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อ พ.ศ.2500  เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลถึง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวนนักเรียน 3,628 คน จ านวนบุคลากรโรงเรียน  203 คน 
ลักษณะผู้รับใบอนุญาต  

 บุคคลธรรมดา 
 นิติบุคคล 
 ห้างหุ้นส่วนจ ากัด/บริษัท 
 มูลนิธิในพุทธศาสนา/การกุศลของวดั 
 มูลนิธิในคริสต์ศาสนา 
 มูลนิธิในศาสนาอิสลาม 
 อื่น ๆ  (ระบุ).................................    

ประเภทโรงเรียน 
 ประเภทโรงเรียนในระบบ 
 สามัญศกึษา 
 การกุศลของวดั 
 การศึกษาพิเศษ 
 การศึกษาสงเคราะห ์
 ในพระราชูปถัมภ์ 
 สามัญปกต ิ
 อิสลามควบคู่สามัญ  

การจัดการเรียนการสอน 
   ปกติ  (สามัญศึกษา) 
   English  Programได้รับอนุญาตเมื่อ 1 พ.ศ.2560 
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1.2 จ านวนห้องเรียน/ผู้เรียนจ าแนกตามระดับที่เปิดสอน 
 

ระดับที่เปิดสอน 
จ านวนห้องเรียน 

จ านวนผู้เรียน
ปกติ  

จ านวนผู้เรียนที่มี
ความต้องการ

พิเศษ 
รวมจ านวน

ผู้เรียน 
ห้องเรียนปกติ ห้องเรียน EP ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับก่อนประถมศึกษา       
อนบุาลปีที่1 6 0 125 88 0 0 213 
อนุบาลปีที่2 6 0 141 99 0 0 240 
อนุบาลปีที่3 6 0 140 102 0 0 242 

รวม 18 0 406 289 0 0 695 
ระดับประถมศึกษา        
ประถมศึกษาปีที่ 1 6 2 190 147 0 0 337 
ประถมศึกษาปีที่ 2 6 2 187 134 0 0 321 
ประถมศึกษาปีที่ 3 6 0 164 109 0 0 273 
ประถมศึกษาปีที่ 4 6 2 176 131 0 0 307 
ประถมศึกษาปีที่ 5 6 2 170 138 0 0 308 
ประถมศึกษาปีที่ 6 6 0 190 107 0 0 297 

รวม 36 8 1,077 766 0 0 1,843 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น       
มัธยมศึกษาปีที่ 1 6 0 159 102 0 0 261 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 6 0 184 97 0 0 281 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 6 0 172 79 0 0 251 

รวม 18 0 515 278 0 0 793 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย       
มัธยมศึกษาปีที่ 4 4 0 51 52 0 0 103 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 0 63 46 0 0 109 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 3 0 46 39 0 0 85 

รวม 11 0 160 137 0 0 297 
รวมทั้งสิ้น 83 8 2,158 1,470 0 0 3,628 
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  1.3  จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา   
  1.3.1 สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ต าแหน่ง 

ประเภท/ต าแหนง่ 
จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ต่ ากว่า ป.ตร ี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา      
- ผู้รับใบอนุญาต   1  1 
- ผู้จัดการ  1   1 
- ผู้อ านวยการ    1 1 
- รอง/ผู้อ านวยการ   1  1 

รวม  1 2 1 4 
2. ผู้สอนการศึกษาปฐมวัย      

- ครูบรรจุ  25 1  26 
- ครูต่างชาติ  3   3 

3. ผู้สอนการศึกษาขัน้พื้นฐาน      
ระดับประถมศึกษา      

- ครูบรรจุ  78 3  81 
- ครูต่างชาติ  21   21 

ระดับมัธยมศึกษา      
- ครูบรรจุ  56 13  69 
- ครูต่างชาติ   3   3 

รวม      
4. บุคลากรทางการศึกษา      

- เจ้าหน้าที่ 2 9   11 
5.อื่นๆ (ระบุ)...      

รวม 2 195 17  214 
รวมทั้งส้ิน 2 196 19 1 218 

สรุปอัตราส่วน 
 ระดับปฐมวัย 

จ านวนผู้เรียนต่อครู    18 : 1 
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  35 : 1 

 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ระดับประถมศึกษา 

จ านวนผู้เรียนต่อครู    45 : 1 
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  45 : 1 

  ระดับมัธยมศึกษา 
จ านวนผู้เรียนต่อครู    45 : 1 
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  45 : 1 
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  1.3.2 สรุปจ านวนครูผู้สอน จ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   กรณีที่ 1 ครูสอนหลายระดับชั้นให้กรอกข้อมูลในระดับที่มีจ านวนชั่วโมงสอนมากที่สุด 
   กรณีที่ 2 ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือว่าตรงเอกสามารถสอนได้ในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนครูผู้สอน 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ตรงเอก ไม่ตรงเอก ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ปฐมวัย 21 7     
ภาษาไทย   10 4 3  
คณิตศาสตร ์   8 1 9  
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   7 2 7 1 
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม   3 4 4  
สุขศึกษาและพลศึกษา   5  3  
ศิลปะ   2  8  
การงานอาชีพ   4 5 3  
ภาษาต่างประเทศ   38 3 13  

 
 
2. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ปรัชญาโรงเรียน  

โรงเรียนดอนบอสโกวิทยามุ่งส่งเสริมให้เยาวชนให้สมบูรณ์แบบตามแนวทางแห่งความเป็นจริง ส่งเสริม
การพัฒนาความสามารถและศักยภาพภายในบรรยากาศแห่งอิสรภาพที่รู้จักรับผิดชอบ เพื่อจะได้ร่วมกันสร้างสรรค์
สังคมที่มีความยุติธรรมและเทิดทูนศักดิ์ศรีของมนุษย์ยิ่งข้ึน 
 วิสัยทัศน์   

โรงเรียนดอนบอสโกวิทยา มุ่งเสริมสร้างเยาวชนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
ตามแนวทางแห่งองค์ความจริง  โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ในการบริหารจัดการและสร้าง
บรรยากาศที่เอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้ 
 พันธกิจ     

๑. ส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัย ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ สติปัญญา อารมณ์และ สังคม ให้เหมาะสมกับวัย 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนทุกระดับให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการเต็มตามศักยภาพ และมีสุขภาวะที่ดี

และมีสุนทรียภาพ  
๓. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนทุกระดับให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร (คุณธรรมข้อที่ ๙ ของ

ซาเลเซียน และค่านิยม ๑๒ ประการ) 
๔. ส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัยและผู้เรียนทุกระดับให้มีอัตลักษณ์ตามที่โรงเรียนก าหนด 
๕. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของโรงเรียน 
๖. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองสู่สากล 
๗. ส่งเสริมและพัฒนา ผู้บริหาร ครู/บุคลากรให้สามารถท างานอย่างเป็นระบบ เต็มตามศักยภาพอย่างมี

จรรยาบรรณในวิชาชีพของตน 
๘. ส่งเสริมกระบวนการเรียนการสอนให้ถูกต้องตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ 

และการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ.๒๕๔๖ อย่างประสิทธิภาพ 
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๙. ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นระบบด้วยการมีส่วนร่วมอย่างมีประสิทธิภาพ 
๑๐. ส่งเสริมและพัฒนา สื่อ อุปกรณ์ อาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมภายใน ให้ร่มรื่น สวยงาม สะอาดอยู่

เสมอ และมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 เป้าหมาย   

๑. เด็กปฐมวัย ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้เหมาะสมกับวัยและและผู้เรียน
ระดับประถมศึกษา  - มัธยมศึกษา ให้มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรีภาพ 

๒. ผู้เรียน ทุกระดับให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร (คุณธรรมข้อที่ 9  ของซาเลเซียนและ
ค่านิยม ๑๒ ประการ) 

๓. ผู้เรียนทุกระดับได้รับการส่งเสริมให้มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ และมีความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๔. เด็กปฐมวัยและผู้เรียนทุกระดับได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามอัตลักษณ์ที่โรงเรียนก าหนด 
๕. เด็กปฐมวัยและผู้เรียนทุกระดับได้รับการส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม เน้นความซื่อสัตย์และความ

รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่นเน้นคุณธรรม จริยธรรม ด้านความซื่อสัตย์และความรับผิดชอบต่อตนเอง 
และผู้อื่นทั้งเป็นพลเมืองและศาสนิกที่ดีของประเทศชาติ 

๖. สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับเอกลักษณ์ของโรงเรียน 
๗. สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 

สู่มาตรฐานสากล 
๘. ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาการท างานให้เป็นระบบ อย่างริเริ่มและสร้างสรรค์ตาม

ศักยภาพของตนเอง และได้รับการส่งเสริมและพัฒนาจรรยาบรรณในวิชาชีพครู เน้นคุณธรรม จริยธรรม  
ด้านความซื่อสัตย์และความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่นทั้งเป็นพลเมืองและศาสนิกที่ดีของประเทศชาติ 

๙. ครูทุกระดับได้รับส่งเสริมให้จัดกระบวนการเรียนการสอนให้ถูกต้องตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ และการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.๒๕๔๖ อย่างประสิทธิภาพ 

๑๐. สถานศึกษาส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาภายในให้เป็นระบบด้วยการมีส่วนร่วมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๑๑. สถานศึกษาท าการส่งเสริมและพัฒนา สื่อ อุปกรณ์ อาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมภายใน ให้ร่มรื่น 
สวยงาม สะอาดอยู่เสมอ และแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา   
 “นักเรียนโรงเรียนดอนบอสโกวิทยา มีความขยัน ศรัทธา ร่าเริง” 
 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา   

“โรงเรียนดอนบอสโกวิทยา จัดการศึกษาอบรม โดยใช้ระบบป้องกัน ด้วยหลักเหตุผล ศาสนา  
และความรักใจดี” 
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3. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 

ยุทธศาสตร์
ตามแผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
มาตรฐาน

การศึกษาของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

สช. 
 

*** 
สอดคล้องกับตัวชี้วัด
ประเด็นการติดตาม

ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จ านวน) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

ระดับปฐมวัย        
ยุทธศาสตร์ 

ที่ 1 
คุณภาพของ

เด็ก 

1. โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมสุขภาพ สุข
นิสัยเด็กปฐมวัย 

95.00 ยอด
เย่ียม 

๙๖.๗๕ ยอด
เย่ียม 

1 1  

2. โครงการ
ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ – 
จิตใจเด็กปฐมวัย 

95.00 ยอด
เย่ียม 

๙๔.๓๒ ยอด
เย่ียม 

1 1  

3. โครงการ
เสริมสร้าง
พัฒนาการด้าน
สังคมเด็กปฐมวัย 

92.00 ยอด
เย่ียม 

๙๕.๓๓ ยอด
เย่ียม 

1 1  

 4. โครงการ
ส่งเสริมทักษะ
วิชาการเด็กปฐมวัย 

93.00 ยอด
เย่ียม 

๙๕.๓๙ ยอด
เยี่ยม 

1 1  

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2 

กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

1. โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหาร
และบุคลากร
ภายในสถานศึกษา 

95.00 ยอด
เย่ียม 

95.07 ยอด
เย่ียม 

2 1  

2. โครงการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 

92.00 ยอด
เย่ียม 

95.34 ยอด
เย่ียม 

2 1  

3. โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
ประกันคุณภาพใน
สถานศึกษา 

92.00 ยอด
เย่ียม 

93.62 ยอด
เย่ียม 

2 1  

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

การจัด
ประสบการณ์
ที่เน้นเด็กเป็น

ส าคัญ 

1. โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนรู้ 

94.00 ยอด
เย่ียม 

94.33 ยอด
เย่ียม 

3 1  

2. โครงการ
พัฒนาการประเมิน
พัฒนาการเด็ก 

92.00 ยอด
เย่ียม 

92.89 ยอด
เย่ียม 

3 1  
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4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของผู้เรียน 
ระดับปฐมวัย  
  ผลการพัฒนาเด็ก 

ผลพัฒนาการด้าน 
จ านวน

เด็ก
ทั้งหมด 

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ด้านร่างกาย 699 397 56.80 199 28.47 82 11.73 21 3.00 0 0.00 
2. ด้านอารมณ์-จิตใจ 699 359 51.36 245 35.05 82 11.73 11 1.57 1 0.14 
3. ด้านสังคม 699 350 50.07 238 34.05 86 12.30 25 3.58 0 0.00 
4. ด้านสติปัญญา 699 328 46.92 227 32.47 97 13.88 46 6.58 1 0.14 

  
5. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผ่านมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รอบที่ 2  (พ.ศ. 2549 – 2553) - - 
รอบที่ 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) ดีมาก ดี 
รอบที่ 4  (พ.ศ. 2559 – 2563) - - 
 
 
6. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
  สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

  สมาคมสหพันธ์โรงเรยีนเอกชนแห่งประเทศไทย 
  สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
  สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
 สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลกิแห่งประเทศไทย 
 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
 สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย 
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ส่วนท่ี 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
 ระดับปฐมวัย 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก   

 
 

ประเด็นพจิารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จ านวน 
เด็กท้ังหมด 

(คน) 

จ านวนเด็ก
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

ไม่
ปฏิบัติ 

1 มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง         
มีสุขนิสัยที่ดี และดแูลความ
ปลอดภัยของตนองได ้

 
 

 
 

95.00 699 676 96.75 ยอดเยี่ยม 

 1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐาน     685 98.00  

 1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกาย
คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์ได้ดี 

    685 98.00  

 1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย     650 93.00  

 1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลง
เก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวงัภัยจาก
บุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง
อันตราย 

    685 98.00  

2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์จติใจ
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์
ได ้

  95.00 699 659 94.30 ยอดเยี่ยม 

 2.1 ร้อยละของเด็กร่างเริงแจ่มใส          
แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสม     643 92.00  

 2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ  
อดทนในการรอคอย     671 96.00  

 2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเองและ
ผู้อื่น 

    659 94.29  

 2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตส านึกและค่านิยม      
ที่ดี     659 94.29  

 2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด 
กล้าแสดงออก     664 95.00  

 2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน     659 94.29  
 2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รูห้น้าที่

รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น     659 94.29  

 2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรม จริยธรรม ตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

    659 94.29  

 2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะ
ดนตรี และการเคลื่อนไหว     659 94.29  
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ประเด็นพจิารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
เด็กท้ังหมด 

(คน) 

จ านวนเด็ก
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม่

ปฏิบัติ 
3 มีพัฒนาการด้านสงัคม ช่วยเหลือ

ตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
  92.00 699 667 95.38 ยอดเยี่ยม 

 3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง 
ในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัย 
ในตนเอง 

    659 94.29  

 3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง     671 96.00  
 3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษา

สิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน     671 96.00  

 3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตาม
วัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม 
ทักทาย และ 
มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ 

    666 95.33  

 3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ 
ความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น 

    662 94.64  

 3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจาก 
การใช้ความรุนแรง 

    671 96.00  

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสาร
ได้ มีทักษะการคิดพืน้ฐาน และ
แสวงหาความรู้ได ้

  93.00 699 668 95.61 ยอดเยี่ยม 

 4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ 
เลา่เรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ     659 94.29  

 4.2 ร้อยละของเด็กตั้งค าถามในสิ่งที่ 
ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหา
ค าตอบ 

    676 96.67  

 4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง 
ที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย     664 95.00  

 4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการ
คิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิด
แก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง 
ง่าย ๆ ได ้

    671 96.00  

 4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตาม
ความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ 
การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ ฯลฯ 

    664 95.00  

 4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น 
แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้
ได ้

    676 96.67  

              สรุปผลการประเมิน    =        ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 
                                                               จ านวนประเด็นพิจารณา  

95.51 ยอดเยี่ยม 

 หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
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 วิธีค านวณ 
*** ผลการประเมิน (ร้อยละ)    =      100 x จ านวนเด็กผา่นเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด  
                                                                    จ านวนเด็กทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได ้
ร้อยละ  00.00 – 49.99  =    ก าลังพัฒนา   
ร้อยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
ร้อยละ 60.00 – 74.99  =    ดี    
ร้อยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
ร้อยละ 90.00 – 100   =   ยอดเย่ียม    

 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   
  โรงเรียนดอนบอสโกวิทยา  มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาด ถูก
สุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุกวันอย่างสม่ าเสมอ มีการชั่ง
น้ าหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกวัน จัดหา อุปกรณ์ 
ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ กติกา 
ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อใน
ชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจ าวัน มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีการจัด
กิจกรรมตรวจสุขภาพเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพหนองสิม ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตาม
ความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ  มีการจัดกิจกรรมหนูน้อยไหว้สวย กิจกรรมหนู
น้อยรักสิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยใน
ตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน 
สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้ง
ภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นที่รับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน 
ท างานร่วมกับเพื่อนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของ
เครื่องใช้ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้เด็กรู้จักประเพณีวัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดย
จัดกิจกรรมวันส าคัญทางชาติ กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น วันพ่อ วันแม่ วันไหว้ครู วันสุนทรภู่ 
ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน มี
ความอดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้เด็กได้
วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตาม
แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของ
ตน โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
ให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงการ-โครงงาน
เพื่อการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาค าตอบ มีการจัด
กิจกรรมแข่งขันคัดลายมือ กิจกรรมการแสดงท่าทางประกอบนิทานเพลง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มี
นิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพื่อนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุนให้
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เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาด
ภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ปั้น ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 
        ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 - รายงาน สรุปโครงการ/กิจกรรม 
 - เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ 
๙๖.๗๕ 
 - เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการแข่งขันระดับต่างๆ 
 - เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ ๙๔.๓0 สังเกตได้จาก
การกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามที่ได้รับ
มอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน ตามเขตพื้นที่รับผิดชอบ ร่าเริง แจ่มใส 
 - เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้ร้อยละ ๙๕.๓8 สังเกตได้
จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของส่วนตัวและส่วนร่วม รู้จัก
ยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 - เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็นร้อยละ 
๙๕.61 
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     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพจิารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได ้ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถ่ิน   5 ยอดเยี่ยม 

 1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย     

 1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ     

 1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และ
การลงมือปฏิบัติ (Active learning)     

 1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและ
ความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถ่ิน 

    

 1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเน่ือง     

2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   5 ยอดเยี่ยม 
 2.1 จัดครูครบชั้นเรียน      
 2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์     
 2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย     
 2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย     
 2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย     
3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์   5 ยอดเยี่ยม 
 3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการ

วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา     

 3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน
พัฒนาการเด็ก      

 3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัด
กิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็น
รายบุคคล 

    

 3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว     
 3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)      

4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย 
และเพียงพอ   5 ยอดเยี่ยม 

 4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย     
 4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย     
 4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบ

ร่วมมือร่วมใจ     

 4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัย
และเพียงพอ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อ
ส าหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู้ 

    

 4.5 จัดห้องประกอบที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
    
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ประเด็นพจิารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพที่ได ้ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

  5 ยอดเย่ียม 

 5.1 อ านวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรียนรู้     

 5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการ
จัดประสบการณ์     

 5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ 
    

 5.4 มีการน าผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนา     

 5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อ
การจัดประสบการณ์     

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  5 ยอดเยี่ยม 

 6.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา     

 6.2 จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษา
ก าหนดและด าเนินการตามแผน     

 6.3  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา     
 6.4  มีการติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผล          

การประเมินตนเองประจ าปี และรายงานผลการประเมินตนเอง          
ให้หน่วยงานต้นสังกัด 

    

 6.5 น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม      

  สรุปผลการประเมิน       =       ผลรวมคา่เป้าหมายทุกประเด็นพิจารณา 
                                                 จ านวนประเด็นพิจารณา 

5 ยอดเยี่ยม 

  หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะแถบสีขาว 
*** ค่าเป้าหมาย =   จ านวนข้อการปฏิบัติในแต่ละประเด็นพิจารณา 

 
 
 
 
 

   
 

 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   
  การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนดอนบอสโกวิทยา  ได้มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่ การพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพเด็กรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนา

           แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได ้
ปฏิบัติ 1 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ  ก าลังพัฒนา 

ปฏิบัติ 2 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

ปฏิบัติ 3 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ ดี 
ปฏิบัติ 4 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ปฏิบัติ 5 ข้อ    ได้ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

           ค่าเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพที่ได้ 
1.00 – 1.49 ระดับคุณภาพ     ก าลังพัฒนา 

1.50 – 2.49 ระดับคุณภาพ     ปานกลาง 

2.50 – 3.49 ระดับคุณภาพ      ดี 
3.50 – 4.49 ระดับคุณภาพ      ดีเลิศ 
4.50 – 5.00 ระดับคุณภาพ      ยอดเย่ียม  
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เด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้เด็กมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีศักยภาพ ส าหรับด้านระบบกลไก การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัด
การศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสาน
ความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาเด็กตามศักยภาพ 
 โรงเรียนดอนบอสโกวิทยา  ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์ และอ านวยความ
สะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อ
การจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ ของ
เล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย 
ให้มีมุมหนังสือที่จ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม สระว่ายน้ า 
ที่เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพื้นที่ส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ ท าความสะอาดร่างกาย ห้องน้ าห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์
ที่จ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการ
จัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครู
ประจ าชั้นเรียนที่จบการศึกษาปฐมวัย และมีครูพี่เลี้ยงที่ผ่านการอบรมทางด้านการดูแลเด็กปฐมวัย  ส่งบุคลากร
เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องrพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผล
ให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการ
ออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัยของเด็ก ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและราย
กลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้
แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท า
รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเน่ือง 
       ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 - แผนปฏิบัติการประจ าป ี
 - หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 - รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร 
 - แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 - แผนกลยุทธ์โรงเรียนดอนบอสโกวิทยา 
 - แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 - รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี 
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     มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 

ประเด็นพจิารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
เด็ก

ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวนเด็ก
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม่

ปฏิบัติ 
1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดลุเต็ม
ศักยภาพ 

  95.00 699 671 96.00 
 

ยอดเยี่ยม 

 1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล     671 96.00  
 1.2 จัดท าแผนและใช้แผนการจัด

ประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร
สถานศึกษา 

    671 96.00  

 1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบ
ทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ 
ด้านสังคม และด้านสติปัญญา โดย ไม่มุ่งเน้น
การพัฒนาด้านใดด้านหน่ึงเพียงด้านเดียว 

    671 96.00  

2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมคีวามสุข 

  94.00 699 671 96.00 ยอดเยี่ยม 

 2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับ
ประสบการณ์เดิม     671 96.00  

 2.2  ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่าง
อิสระ ตามความต้องการความสนใจ 
ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ
เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

    671 96.00  

 2.3  เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระท า 
และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง     671 96.00  

3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้
สื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับวัย 

  92.00 699 633 90.50 ยอดเยี่ยม 

 3.1  จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนได้สะอาด ปลอดภัย และอากาศถ่ายเท
สะดวก 

    629 90.00  

 3.2  จัดให้มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก พ้ืนท่ีส าหรับ
มุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม     643 92.00  

 3.3  จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อม
ในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้  
เป็นต้น 

    629 90.00  

 3.4  ใช้สือ่และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ 
ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น 
กล้องดิจิตอล คอมพวิเตอร์ ส าหรบัการเรียนรู้ 
กลุ่มย่อย สื่อของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิดและหา
ค าตอบ เป็นต้น 

    629 90.00  
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ประเด็นพจิารณา 

การปฏิบัติงาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
 

จ านวน 
เด็ก

ท้ังหมด 
(คน) 

จ านวนเด็ก
ผ่านเกณฑ์ท่ี

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพท่ีได้ 

 
ปฏิบัติ 

 
ไม่

ปฏิบัติ 
4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง

และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

  92.00 699 650 92.99 ยอดเยี่ยม 

 4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและ
กิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่
หลากหลาย  

    643 92.00  

 4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม     652 93.33  

 4.3 น าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพ
เด็กอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง     652 93.33  

 4.4 น าผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดย
ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 

    652 93.33  

               สรุปผลการประเมิน    =       ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 
                                                จ านวนประเด็นพิจารณา 

93.87 ยอดเยี่ยม 

 
 วิธีค านวณ 

*** ผลการประเมิน (ร้อยละ)    =      100 x จ านวนเด็กผา่นเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด  
                                                                    จ านวนเด็กทั้งหมด  

 แปลผลการประเมินคุณภาพที่ได้ 
ร้อยละ  00.00 – 49.99  =    ก าลังพัฒนา   
ร้อยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
ร้อยละ 60.00 – 74.99  =    ดี    
ร้อยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
ร้อยละ 90.00 – 100   =   ยอดเย่ียม  

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3  

 โรงเรียนดอนบอสโกวิทยา จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ทั้ง
ทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต 
ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ภายใต้ค าว่า 
เก่ง ดี มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิด
การเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้าน
ร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้ง
กล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึก
ได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม 
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เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่
ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่าง
เหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น 
โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ าใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และ
การรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่
เด็ก ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็น
แรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้เด็กรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กเด็ก 
ห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียน
ให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจ าวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
เช่น การสังเกต การสอบถาม การส ารวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพื่อ
ได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาครู
อย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและ
จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจาปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดย
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเน่ือง 
          ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 - มุมประสบการณ์ 
 - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
 - รายงานผลการประเมินตนเอง 
 - บรรยากาศ ห้องเรียนแจ่มใส มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
 - การจัดกิจวัตรประจ าวัน 
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย 

 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 
1 

คุณภาพของเดก็  ยอดเยี่ยม 
1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได้ 96.75  
2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 94.30  
3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 95.38  
4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได ้

95.61  

มาตรฐานที่ 
2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ังส่ีด้าน สอดคล้องกับบริบทขอท้องถิ่น ๙๕.๐๕  
2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ๙๔.๑๕  
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ๙๖.๐๐  
4. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย 
และเพียงพอ 

๙๔.๐๐  

5. ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

๙๖.๖๗  

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ๙๓.๖๒  
มาตรฐานที่ 

3 
การจัดประสบการณท์ี่เนน้เด็กเป็นส าคัญ  ยอดเยี่ยม 
1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 96.00  
2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 96.00  
3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 90.50  
4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

92.99  

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม 
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3. จุดเด่น     
ระดับปฐมวัย 

คุณภาพของเด็ก 
1. เด็กกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 
2. เด็กอ่านหนังสือได้ตามวัย รวมทั้งสามารถเขียน, วาดภาพสัญลักษณ์เพื่อการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็กอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  
3. เด็กมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัยจนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา ระเบียบของ
สังคม เป็นต้น 
4. เด็กอ่านและเขียนได้เหมาะสมตามระดับชั้น สามารถสื่อสารภาษาไทยได้เข้าใจ ชัดเจน กล้าแสดงออก มี
ความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ โดยมีการสืบค้นข้อมูล  หรือแสวงหาความรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง 
5. เด็กมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย และ แสดงออกได้อย่าง
เหมาะสม จนเป็นเอกลักษณ์ของ สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชน 
6. เด็กรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมี ประโยชน์ รัก
การออกก าลังกาย มีสุขภาพร่างกาย แข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนัก-ส่วนสูง ตามเกณฑ์ เด็กได้รับ
เหรียญรางวัล หลายรางวัล และหลายประเภท จากการแข่งขันรายการต่างๆ ในหลายระดับ เช่น ระดับจังหวัด 
ระดับภาค ระดับชาติ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน สามารถเป็น
แบบอย่างที่ดีในการท างาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่
ตามบทบาท 
2. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ยึดหลักการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SMB) 
3. โรงเรียนใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การ
ประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน 
4. มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัด 
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ นโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
5. มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ การประจ าปี ที่สอดคล้องกับการพัฒนาเด็กทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
6. มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี ความรู้ความเชี่ยวชาญ 
7. มีข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ 
8. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่กระตุ้นเด็กให้ใฝ่เรียนรู้ 
9. ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัด การศึกษา 
10. โรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวม ข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ 
สถานศึกษา 
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11. มีการระดมทรัพยากร เพื่อการพัฒนาคุณภาพ การศึกษาจากผู้ปกครองเด็ก ส่งผลให้โรงเรียนมี สื่อ และ
แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
12. โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความ
เข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง การด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ด าเนินการในรูปของ
คณะกรรมการ ซึ่งเป็นตัวแทนจากทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1. ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลา และเต็มความสามารถ  
2. ครูจัดกิจกรรมให้เด็กแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
3. ครูให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
4. ครูจัดกิจกรรมให้เด็กเรียนรู้จากการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ ที่หลากหลาย 
5. ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินและค าแนะน าจากคณะกรรมการวิจัย 
6. ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่าง หลากหลาย 
7. ครูทุกคนตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้แสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 
8. มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
9. ครูทุกคนท าวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง 
10. ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตามโครงการพัฒนา หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดประสบการณ์ เพื่อ
ยกระดับพัฒนาการความพร้อมตามวัยของเด็ก 

4.  จุดควรพัฒนา  
ระดับปฐมวัย 

คุณภาพของเด็ก 
1. ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีสว่นร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศกึษา เพื่อพัฒนาเด็กมาก
ขึ้น 
2. ควรสรา้งเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจดัการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง มี
ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจดัการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจดัการศึกษา 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมเน้นให้เด็กได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ อย่างหลากหลาย 
และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
2. โรงเรียนควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรการศึกษาและฝึกให้เด็กได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้สื่อเทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนา
สื่อ แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ 
3. ครูควรวัดและประเมินผลพัฒนาการของเด็กดว้ยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับมาตรฐานการ
เรียนรู้และธรรมชาตวิิชา 
4. ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้  และเกิดทักษะในการ
น าไปปรับใช้ 
5. โรงเรียนควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 
เข้มแข็ง และมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด การศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด การศึกษา 
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6. สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพของเด็ก 
7. เด็กมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของเด็กเป็น
รายบุคคล 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1. ควรมีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน โดยจัดท าหน่วยบูรณาการอาเซียน และเศรษฐกิจพอเพยีง 
2. ควรมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของ สื่อการสอนที่ใช้ 
3. ควรมีการประชุมปฏิบัติการผลติสื่อเทคโนโลยี ให้กับครูผู้สอนทุกคน 

 
5. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

๑. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนข้ึน 
๒. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นเด็กเป็นส าคัญ การจัดท าการวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อพัฒนาเด็กให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
๓. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผลการ
น าไปใช้ และผลที่เกิดกับเด็กอย่างต่อเน่ือง 
๔. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
๕. โรงเรียนต้องการให้ครูเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คือ ลดภาระงานพิเศษให้น้อยลง จัดหาแหล่งเรียนรู้ สื่อ 
อุปกรณ์ อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้แก่ครูโดยเฉพาะ มีการปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการท างาน เปิดรับ 
การเปลี่ยนแปลง และสิ่งใหม่ๆ เปิดโอกาสด้านการแสดงออกทางความคิดอย่างเสรีมากขึ้น สร้างแรงจูงใจ ใน
การเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้เพิ่มมากขึ้น ส่งเสริมกิจกรรมร่วมคิด ร่วมท า เพื่อเป้าหมาย 
และวิสัยทัศน์ร่วมกันของโรงเรียน โดยการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ/อบรม/สัมมนา และศึกษาดูงานอย่าง
ต่อเน่ือง 
๖. โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนให้เป็นครูมืออาชีพ เป็นครูที่สอนดี ซึ่งคือครูที่จัด 
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กให้มากที่สุด เด็กได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและสถานการณ์จ าลองที่ครู
เป็นผู้จัดท าขึ้น ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ มาประกอบเป็นสื่อการเรียนรู้ ใช้กับเด็ก ท าให้เด็กได้รับการ
พัฒนาความรู้ความสามารถมากที่สุด 
๗. จัดการเรียนการสอนของครูและเด็ก เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องฉายภาพ เครื่องเสียง โทรทัศน์ เครื่องดนตรี 
เป็นต้น ท าให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้รับความรู้อย่างเต็มที่ นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการ
พัฒนา แหล่งเรียนรู้ภายใน เช่น ห้องภูมิปัญญาท้องถ่ิน ห้องอาเซียน ห้องสมุด ซึ่งจะมีมุมหนังสือ ให้บริการกับ
เด็ก เด็กสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ 
๘. พัฒนากระบวนการด าเนินงานและการบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ สถานศึกษา
ให้เกิดสัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน้นและเป้าหมายที่ก าหนดขึ้น เพื่อส่งเสริมพัฒนาเด็ก อย่างรอบ
ด้าน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจนเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชนและท้องถิ่น 
๙. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของเด็ก ตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ โดยความร่วมมือ ของทุก
ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เด็กรู้จักดูแลตนเองให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง รู้จักรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน และมี
สุขภาพจิตที่ดี 
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ภาคผนวก 
    

1. ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปี
การศกึษา 2562 

2. ค าสั่งแต่งตั้งผูร้ับผิดชอบปฏิบัติ พัฒนา และรายงานผลการด าเนินงาน ประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๒  

3. ผลการประเมินภายนอกของ สมศ.(รอบ 2 – รอบ 4) 
4. โครงสรา้งหลักสูตร เวลาเรียน ปีการศึกษา 2562 
5. รูปถ่ายการด าเนินกิจกรรม 
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ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา 2562 
มาตรฐานและประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

1. มาตรฐานด้านคุณภาพของเด็ก (ประเด็นพิจารณา 1.1-1.4) 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย 95.00 ยอดเย่ียม 
1.2 พัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 95.00 ยอดเย่ียม 
1.3 พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

92.00 ยอดเย่ียม 

1.4 พัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน
และแสวงหาความรู้ได้ 

93.00 ยอดเย่ียม 

2. มาตรฐานด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ (ประเด็นพิจารณา 2.1-2.6) 
2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

96.00 ยอดเย่ียม 

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 96.00 ยอดเย่ียม 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 94.00 ยอดเย่ียม 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย 
และเพียงพอ 

92.00 ยอดเย่ียม 

2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุน การจัดประสบการณ์ 

92.00 ยอดเย่ียม 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วน ร่วม 

92.00 ยอดเย่ียม 

3. มาตรฐานด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ (ประเด็นพิจารณา 3.1-3.4) 
3.1  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

95.00 ยอดเย่ียม 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

94.00 ยอดเย่ียม 

3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

92.00 ยอดเย่ียม 

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

92.00 ยอดเย่ียม 
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    ค าสั่งโรงเรียนดอนบอสโกวิทยา 
  ท่ี   ๒ / ๒๕๖๒ 

   เรื่อง แต่งตั้งผู้รับผิดชอบปฏิบัติ พัฒนา และรายงานผลการด าเนินงาน  
  ประกันคุณภาพภายในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

**************************************** 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่ง
แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และมาตรา ๔๗ วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และกฎกระทรวง พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓ ได้ก าหนดให้โรงเรียนจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละระดับ และประเภท
การศึกษา เป็นหลักประกันการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามภารกิจอย่างต่อเนื่อง และพร้อมรับการตรวจประเมิน
คุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) 
 เพื่อให้การบริหารงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนดอนบอสโกวิทยา อุดรธานี ระดับปฐมวัย ได้
เกิดความพร้อมในการปฏิบัติงาน บรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพ และบังเกิดประสิทธิผล ตามมาตรฐานและประเด็น
พิจารณา จึงแต่งตั้งบุคลากรครูรับผิดชอบการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๒  ดังนี้ 

 คณะกรรมการอ านวยการ 
๑. นายณัทพงศ ์  ต้นค าใบ   ประธานกรรมการ 
๒. นางลัดดาวรรณ  ไทยล าภู   กรรมการ    
๓. นายนพรัตน ์  หว้านเครือ  กรรมการ 
๔. นายเทอดเกียรต ิ ค าดีบุญ   กรรมการ 
๕. นายวินัย  ทีหอค า   กรรมการ 
๖. นายเอกพล  ปริปุรณะ  กรรมการและเลขานุการ 

 คณะกรรมการด าเนินงานตามมาตรฐาน 
 มาตรฐานที่ ๑   
 ๑.  นางศริิพร  กุลานุวัต ิ  ประธานกรรมการ 

๒.  นางสมฤด ี   อัตศร ี   กรรมการ 
 ๓.  นางสาวบุษรา  ชาหอมชื่น  กรรมการ 
 ๔.  นางสาวสร้อยระหงษ์  จันละคร   กรรมการ 
 ๕.  นางศศิธร    ฮวดคณูประเสริฐ  กรรมการ 
 ๖.  นางจิตติมา  กุลแก้ว   กรรมการ 
 ๗.  นางอรพินท ์  ต้นค าใบ   กรรมการ 
 ๘.  นางสาววิภาดา กล่อมแก้ว  กรรมการ 

๙.  นางสาวนิรมล ฤกษ์รัตนวาร ี  กรรมการและเลขานุการ 
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             ลงชื่อ ..................................................... 
                 (บาทหลวง ดร.สมติ    แดงอ าพันธ)์ 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนบอสโกวิทยา อดุรธานี 

มาตรฐานที่ ๒  
 ๑.  นางอรพินท ์  ต้นค าใบ   ประธานกรรมการ 
 ๒.  นายศรัณย ์  ค าศร ี   กรรมการ 
 ๓.  นางดาวเรือง  ค าดีบุญ   กรรมการ 
 ๔.  นางศริิรตัน ์  ศรีบุรมย ์  กรรมการ 
 ๕.  นางจิราพรรณ เกษต้น   กรรมการ 
 ๖.  นางรุ่งนภา  ชิณเฮียง   กรรมการ 
 ๗.  นางล าดวน  บุญอาจ   กรรมการ 

๘.  นางสาวสุเพ็ญพรรณ น้อยน้ าค า  กรรมการและเลขานุการ 
  

มาตรฐานที่ ๓   
 ๑.  นางรุ่งนภา  ชิณเฮียง   ประธานกรรมการ 
 ๒.  นางล าดวน  บุญอาจ   กรรมการ 
 ๓.  นางอรพินท ์  ต้นค าใบ   กรรมการ 
 ๔.  นายศรัณย ์  ค าศร ี   กรรมการและเลขานุการ 
      

 ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง  ได้ปฏิบัติหน้าที่จนเต็มความสามารถ  เพื่อการพัฒนาโรงเรียน  จะได้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
  สั่ง ณ วันที ่ ๑๐  เดอืน  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. รอบสาม 
การศึกษาปฐมวัย 

ชื่อตัวบ่งชี ้
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก 
มาตรฐานที่ ๑ มาตรฐานที่ว่าด้วยผลการจัดการศึกษา     
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน     
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  เด็กมพีัฒนาการด้านร่างกายสมวัย     
ตัวบ่งชี้ที่ ๒  เด็กมพีัฒนาการด้านอารมณ์และจติใจสมวัย     
ตัวบ่งชี้ที่ ๓  เด็กมพีัฒนาการด้านสังคมสมวัย     
ตัวบ่งชี้ที่ ๔  เด็กมพีัฒนาการด้านสติปัญญาสมวยั     
ตัวบ่งชี้ที่ ๕  เด็กมคีวามพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป     
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์     
ตัวบ่งชี้ที่ ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน ์พันธกจิ 
               และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

 
   

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจดุเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น  
                 เอกลักษณข์องสถานศึกษา 

 
   

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการสง่เสริม     
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพือ่ส่งเสริมบทบาทของ 
                 สถานศึกษา 

 
   

มาตรฐานที่ ๒ มาตรฐานที่ว่าด้วยการบริหารจัดการศึกษา     
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน     
ตัวบ่งชี้ที่ ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพัฒนา 
                สถานศึกษา 

 
   

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการสง่เสริม     
มาตรฐานที่ ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน  
                    รกัษามาตรฐาน และพัฒนาสูค่วามเป็นเลิศที่สอดคล้อง 
                    กับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 
   

มาตรฐานที่ ๓ มาตรฐานที่ว่าดว้ยการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                  เป็นส าคัญ 

 
   

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน     
มาตรฐานที่ ๖ ประสิทธผิลการจัดประสบการณก์ารเรียนรูท้ี่เน้นเด็กเป็นส าคัญ     
มาตรฐานที่ ๔ มาตรฐานที่ว่าดว้ยการประกันคุณภาพภายใน     
กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน     
มาตรฐานที่ ๘ ประสิทธผิลของระบบการประคุณภาพภายใน     

 
โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ดีมาก โดยมีคะแนนรวม  ๙๔.๖๘  
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
กรณีที่ไม่ไดร้ับการรับรอง  เน่ืองจาก ....................................................................... 
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ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อแสนอแนะจากการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยสถานศึกษา 
หรือหน่วยงานต้นสังกัด 
o จุดเด่น  

 การศกึษาปฐมวัย 
 ๑. ดา้นผลการจัดการศึกษา 

  - เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ดา้นอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคม และดา้นสตปิัญญาสมวัย และมีความพร้อม
ศึกษาต่อในขั้นต่อไป 
  - สถานศึกษาพัฒนาผลผลิตตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้ง
สถานศึกษาเรื่อง “สุขภาพดี มีพัฒนาการสมวัย ใส่ใจในสุนทรียภาพ” มีการพัฒนาตามจุดเน้น และจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน
เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา คือ “ส่งเสริมพัฒนาการครบทุกด้าน” และมีโครงการค่ายอาสาพัฒนาแด่น้องผู้ด้อยโอกาส 
เป็นโครงการพิเศษเพื่อเสริมบทบาทของสถานศึกษา 
  - สถานศึกษามีการพัฒนาเพื่อรักษามาตรฐานที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
 ๒. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
  ผู้บริหารมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ คณะกรรมการบริหารมีการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
สถานศึกษามีการจัดครูให้มีคุณภาพ มีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกอาคารที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ปลอดภัยและ
ถูกสุขลักษณะ และมีมาตรการด้านความปลอดภัย และการป้องกันการบาดเจ็บในเด็ก 
 ๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ครูส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา 
และมีการส่งเสริมความสัมพันธ์ทางบวกกับเด็กและครอบครัวและส่งเสริมการเยนรู้ที่ตอบสนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการ
ของเด็ก 
 ๔. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
  สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษา มีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและด าเนินการตามแผน มี
การประเมินคุณภาพภายในและจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพประจ าป ี
 
o จุดที่ควรพัฒนา  

 การศกึษาปฐมวัย 
 ๑. ดา้นผลการจัดการศึกษา 
 - การพัฒนาเด็กที่มีแนวโนม้น้ าหนักเกินเกณฑ์ 

 ๒. ดา้นการบริหารจดัการศึกษา 
 - การรักษาคุณภาพมาตรฐานเรื่องการด าเนินงานตามระบบบริหารคุณภาพ (PDCA) 
 ๓. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 - การน าผลไปใช้พัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ต่อเนื่องการประเมินการสอน และการประเมินแบบวัด
ทดสอบไปใช้พัฒนาครูเป็นรายบุคคล 
 ๔. ดา้นการประกันคุณภาพภายใน 
 - ประสิทธิภาพของการประกันคุณภาพภายในเรื่องจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการจัดระบบบริหารและสารสนเทศตามระบบบริหารคุณภาพ (PDCA) 
การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
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o ข้อแสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
 การศกึษาปฐมวัย 
 ๑. ดา้นผลการจัดการศึกษา 

 - เด็กควรได้รับการพัฒนาด้านสุขภาพกายให้เต็มที่มากยิ่งขึ้น เน้นรายที่เริ่มมีปัญหาด้านโภชนาการ สร้างความ
เข้าใจที่ถูกต้องให้กับพ่อแม่ ผู้ปกครอง และดูแลร่วมกัน ส าหรับเด็กที่มีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย และมีความสนใจด้าน
กีฬา ควรได้รับการส่งเสริมให้พัฒนาความสามารถให้เต็มศักยภาพ โดยการปูพื้นฐานด้านกีฬา เช่น ยิมนาสติก เทควันโด 
ว่ายน้ า ลีลาศ เป็นต้น 

 ๒. ดา้นการบริหารจดัการศึกษา 
 - โรงเรียนควรพัฒนาการรักษาคุณภาพมาตรฐาน โดยการพัฒนาความรู้และความเข้าใจที่ถูกต้อง เรื่อง การ 

จัดประเมินโครงการ มีการนิเทศติดตามการประเมินโครงการ ให้มีเครื่องมือเพื่อรวบรวมข้อมูล ความส าเร็จตามเป้าหมาย 
และมีเครื่องมือประเมินความพึงพอใจต่อกระบวนการพัฒนา 

 ๓. ดา้นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 - ครูควรพัฒนาความสามารถในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบ โดยใช้ข้อมูลจากการประเมินพัฒนาการของเด็กไป
แก้ปัญหา หรือส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้เต็มศักยภาพ และต่อเนื่อง 

 ๔. ดา้นการประกันคุณภาพภายใน 
 - โรงเรียนควรเร่งรัดพัฒนาความรู้ ความเข้าใจของครู  และผู้เกี่ยวข้องในเรื่องการประเมินคุณภาพการศึกษาตาม
กฎกระทรวงฯ ให้ชัดเจน ยึดแนวทางการด าเนินงานตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
๒๕๕๔ เป็นส าคัญโดยเฉพาะอย่างยิ่ง การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี ให้มีความ
ชัดเจนและสอดคล้องกัน และการท าสารสนเทศให้สอดคล้องกัน และการท าสารสนเทศให้ครอบคลุมมาตรฐาน และตัวบ่งชี้
คุณภาพ 
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โครงสร้างหลักสูตรระดบัปฐมวัย ปีการศึกษา 2562 
ระยะเวลาเรียนโรงเรียน 
 ใช้เวลาในการจดัประสบการณ ์ให้กับเด็กอาย ุ3 – 6 ปี 
 ชั้นอนุบาล 1 อายุ 3-4 ปี  40 สัปดาห์/ปี 
 ชั้นอนุบาล 2 อายุ 4-5 ปี  40 สัปดาห์/ปี 
 ชั้นอนุบาล 3 อายุ 5-6 ปี  40 สัปดาห์/ปี 
จัดประสบการณ์ปีการศึกษาละ 2 ภาคเรียน 
 ภาคเรียนที่ 1  16 พฤษภาคม – 30 กันยายน 
 ภาคเรียนที่ 2  17 ตุลาคม – 31 มีนาคม 

ก าหนดหน่วยการจัดประสบการณ์รายปี 
สัปดาห ์ หน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ สัปดาห ์ หมายเหต ุ

สาระที่ควรเรียนรู้ที่ 1 เร่ืองราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
1  เมื่อเราเติบโต 1 สัปดาห์  
2  ปลอดภัยไว้ก่อน 1 สัปดาห์  
3  อนามัยดีมีสุข 1 สัปดาห์  
4  เล่นเพ่ือสุขภาพ 1 สัปดาห์  
5  อวัยวะรับสัมผัส 1 สัปดาห์  
6  อาหารเลิศรส 1 สัปดาห์  
7  ยิ้มสวยด้วยฟันเรา 1 สัปดาห์  
8  ฉันมีมารยาทดี 1 สัปดาห์  

สาระที่ควรเรียนรู้ที่ 2 เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่ 
9  ครอบครัวของเรา 1 สัปดาห์  

10  บ้านของเรา 1 สัปดาห์  
11  รอบรั้วขาว-น้ าเงิน 1 สัปดาห์  
12  คุณครูของหนู 1 สัปดาห์       
13  ชุมชนของเรา 1 สัปดาห์  
14  จังหวัดอุดรธานี 1 สัปดาห์  
15  ฉันรักประเทศไทย 1 สัปดาห์  
16  วันสุนทรภู่ 1 สัปดาห์  
17  วันแม่แห่งชาติ 1 สัปดาห์  
18  คริสต์มาสหรรษา 1 สัปดาห์  
19  วันพ่อบอสโก 1 สัปดาห์  
20  ประเทศเพื่อนบ้าน 1 สัปดาห์  
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สัปดาห ์ หน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ สัปดาห ์ หมายเหต ุ
สาระที่ควรเรียนรู้ที่ 3 ธรรมชาติรอบตัว 

21  โลกสวยด้วยมือเรา 1 สัปดาห์  
22  ชีวิตสัตว์โลก 1 สัปดาห์  
23  พืชน่ารู้ 1 สัปดาห์  
24  รักษ์โลกกันเถอะ 1 สัปดาห์  
25  สิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติ 1 สัปดาห์  
26  การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 1 สัปดาห์  
27  คืนวันท่ีแปรเปลี่ยน 1 สัปดาห์  
28  ฤดูกาลน่ารู้ 1 สัปดาห์  
29  อวกาศ 1 สัปดาห์  

สาระที่ควรเรียนรู้ที่ 4 สิ่งต่างๆ รอบตัว 
30  เคร่ืองมือเครื่องใช้ 1 สัปดาห์  
31  การเดินทางแสนสนุก 1 สัปดาห์  
32  สีกับสัญลักษณ์ 1 สัปดาห์  
33  วิทยาศาสตร์น่ารู้ 1 สัปดาห์       
34  เทคโนโลยีน่ารู้ 1 สัปดาห์  
35  เรขาพาสนุก 1 สัปดาห์  
36  ฉันรู้จักตัวเลข 1 สัปดาห์  
37  เคร่ืองมือวิเศษ 1 สัปดาห์  
38  การติดต่อสื่อสาร 1 สัปดาห์    โครงการ/โครงงาน 
39  การประเมินพัฒนาการ 1 สัปดาห์  
40  การประเมินพัฒนาการ 1 สัปดาห์  

 
โครงสร้างกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2562 

ที ่ กิจกรรมเสริมหลักสตูร 
จ านวนคาบ/

สัปดาห ์ รวมเวลาเรียน 
ตลอดปีการศึกษา 

หมายเหต ุ
อ.1 อ.2 อ.3 

1. การจัดกิจกรรมบูรณาการ  IEP 4 4 4 160 คาบ/ปี 1 คาบ ใช้เวลาจัด
กิจกรรม 40 นาที หรือ

ยืดหยุ่นตามความ
เหมาะสม 

2. การจัดกิจกรรมบูรณาการคอมพิวเตอร์ 1 1 1 40 คาบ/ปี 

3. การจัดกิจกรรมบูรณาการภาษาจีน 1 1 1 
อ.1 40 คาบ/ปี 
อ.2 40 คาบ/ปี 
อ.3 40 คาบ/ปี 

4. 
การจัดกิจกรรมบรูณาการภาษาอังกฤษ (ครู
ชาวต่างชาติ) 

1 1 1 40 คาบ/ปี 

5. 
การจัดกิจกรรมบูรณาการทักษะด้านดนตรี
ปฏิบัติ 

1 1 1 40 คาบ/ปี 

6. การจัดกิจกรรมบูรณาการพลศึกษา 1 1 1 
อ.1 40 คาบ/ปี 
อ.2 40 คาบ/ปี 
อ.3 40 คาบ/ปี 

7. การจัดกิจกรรมบูรณาการคิงแมทส ์ - - 1 40 คาบ/ปี 
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การแข่งขันทักษะวิชาการและประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ ๔ ระดับชาติ 
“การประกวดมารยาทไทย” ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง 

ด.ญ.ภัทรานิษฐ์  พึงไชยพัฒน์  อ. 3/5 
ด.ช.พีรพัฒน์  พรโชติทวีทรัพย์ อ. 3/5 
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การแข่งขันทักษะวิชาการและประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ ๔ ระดับชาติ 
“การประกวดมารยาทไทย” ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ เหรียญทอง 

ด.ญ.มณีภัค  มีค า   อ. 3/1 
ด.ญ.นฤนาถ  วิเชียรวรรณ  อ. 3/2 
ด.ญ.ธิษตยา  ม่วงสวา่ง  อ. 3/2 
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กิจกรรม วันไหว้ครู 
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กิจกรรม วันแม่ 

“สุดแผ่นดินนภากว้าง มิสิ้นสุดทาง...รักของแม่” 
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กิจกรรม หนูน้อยรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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กิจกรรม หนูน้อยทัศนศึกษา 
“สังคมแห่งการเรียนรู้” 
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กิจกรรม วันฉลองพ่อบอสโก 
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กิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพ



 

 

 

 


